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Tiskova zprava

Hospodarska komora Ceské republiky: otevieni pracovniho
trhu v Némecku a Rakousku Je sanci pro ¢ceské firmy

Praha, 29. dubna 2011

Dnem 30. dubna 2011 konéi v Némecku a Rakousku sedmileté prechodné obdobi omezujici
ve vymezenych oborech volny pohyb pracovnich sil z CR a dalsich sedmi novych &lenskych zemich
Evropské unie. Ceské firmy tak od 1. kvétna 2011 mohou na némeckém a rakouském trhu
pusobit za stejnych podminek, jako tamni podnikatelské subjekty, tedy dodavat vyrobky a sluzby,
ziskavat na téchto trzich zakazky a vysilat tam své zaméstnance.

,Ceskym podnikatelim se nyni oteviou nové moZznosti v uplatnéni na rakouském & némeckém
trhu. Volny pohyb osob, sluzeb, kapitalu a vyrobku jsou koneckoncti hodnoty, na kterych byla EU
zaloZena. Zkusenosti ukazuji, Ze volny trh je ve svém dusledku ku prospéchu vsem zemim
a prispiva ke zvySovani konkurenceschopnosti EU jako celku,“ fekl prezident Hospodarské
komory Ceské republiky Petr Kuzel.

Plvodni obavy starych Clenskych zemi EU o pfilisném pfilivu migrant( z novych ¢lenskych zemi se
nakonec nepotvrdily. Rada studii a zprav Evropské komise uvedla, Ze otevieni trhd mélo
predevsim pozitivni dopad na ekonomiky starych ¢lenskych zemi EU (EU-15) a nemélo negativni
vliv na jejich pracovni trhy. Existuje jen maly podet dikaz( o tom, Ze by pracovnici z novych

Clenskych zemi zapficinili dramatické snizeni mezd v jedné ze zemi EU-15, nebo Ze by tamni
pracovnici prisli kvili migrantdm z novych osmi zemi EU o praci.

,Hospodérska komora CR se v souvislosti s koncem prechodnych obdobi neobévé odlivu
pracovnich sil z nasi zemé. Kdo chtél, jiz do zahranici Sel - zejm. do zemi, které nekladly prekazky
pro pohyb pracovnich sil, jako napF. Velka Britanie, a ani v tomto pfipadé neslo po vstupu CR do
EU o masivni jev. Cesi jiZ tradiéné nejsou pfilis ochotni se stéhovat za praci, natoZ odjet za praci
do zahraniéi. Navic pomérné malo Cechti umi némecky natolik dobfe, aby se mohlo bez problému
uplatnit na némeckém ¢éi rakouském trhu,“ okomentoval situaci prezident Hospodarské komory
Ceské republiky Petr KuZel. A doplnil: , Hospodarska komora Ceské republiky zéroveri doufa,

Ze se s otevienim pracovniho trhu Rakouska a Némecka neobjevi skryté formy protekcionismu.“

V souvislosti s koncem prechodnych obdobi registruje Hospodarskd komora Ceské republiky
zvySeny zajem o informace ze strany podnikatel(, ktefi se dotazuji na moznosti plsobeni na
rakouském & némeckém trhu. Na kontaktnich mistech Hospodarské komory CR v jednotlivych
regionech se informuji predevsim Zivnostnici ¢i drobni podnikatelé ze stavebnich obord, kterych
se prfechodna opatreni tykala nejvice.
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Cose od 1.5. 2011 zméni?

Dnem 30. dubna 2011 konéi v Némecku a Rakousku sedmileté prechodné obdobi omezujici
volny pohyb pracovnich sil zCR a daldich sedmi novych E&lenskych zemich Evropské unie.
Prechodna obdobi se vztahovala jen na néktera, presné vymezena odvétvi, jako je napf.
stavebnictvi, Gklidové prace, nebo Cisténi budov, zafizeni a dopravnich prostredka.

0d 1. kvétna dojde ke zméné v rezimu popracovnich povoleni, konec vesSkerych omezeni pro
podnikatele to ovSem nepfinese, nebot mnoho dalSich procedur a postupl budou muset cesti
podnikatelé a pracovnici dodrZzovat i nadale. Jde predevSim o nalezitosti tykajici se socialniho
a zdravotniho pojisténi, ohlaseni vyslanych pracovniki mistnim dradim, ovéreni kvalifikace
spoleénosti, ktera zakazku provadi ¢i dodrzeni pracovnich podminek zaméstnancl v zemi vyslani.
Samostatnou otazku tvofi dafiova problematika. Ceské firmy budou na némeckém & rakouském
trhu plsobit za stejnych podminek jako tamni podniky, tj. jejich zaméstnanci v téchto zemich pfip.
jimi vyslani pracovnici musi pobirat alespon minimalni mzdy stanovené rakouskymi ¢i némeckymi
zakony.

V pfipadé osob samostatné vydéleéné d¢innych se k 1.5. 2011 podminky preshraniéniho
podnikani nemeéni, s vyjimkou situace, kdy tento podnikatelsky subjekt hodlda na rakousky
¢i némecky trh vyslat své zaméstnance.

Jak by mély firmy od 1.5. 2011 postupovat, pokud chtéji plisobit v Rakousku ¢i Némecku?

Firmy, které chtéji plsobit na némeckém Ci rakouském trhu, by si mély predevSim nejprve
dUkladné zmapovat tamni podminky.

Firmy, které se chystaji do Rakouska nebo Némecka vyslat své zaméstnance, musi nejdfive vyridit
formality tykajici se socialniho zabezpeceni a zdravotniho pojisténi. Pred docasnym vyslanim
pracovnikl je nutné nechat si na prislusSné spravé socialniho zabezpeceni vystavit formular Al
(popf. E 101) a nezapomenout na evropsky priikaz zdravotniho pojisténi (pfipadné si sjednat
dodatec¢né komercéni pojisténi).

Vyslani zaméstnanci by dale s sebou méli mit doklady o hlaseni kvalifikace u regulovanych
¢innosti, doklad o existenci pracovniho poméru (pracovni smlouva), kopie vypisu z ¢eského
obchodniho ¢i Zivnostenského rejstriku, doklady o vyplacené mzdé a kopie o udéleni zakazky
zadavatelem. Tyto dokumenty by mély byt dostupné v némciné a mély by byt k dispozici v misté
vykonu prace.

Je tfeba pocitat s tim, Ze i po skonceni prechodnych obdobi bude Rakousko (a ve vybranych
oborech také Némecko) stale uplatiovat takzvanou notifikaéni povinnost. Pfed zahajenim praci
musi ¢eska firma nadale zasilat notifikacni formular pfisluSnému Gradu - v Rakousku Ministerstvu
financi, v Némecku pak Spolkovému finanénimu reditelstvi zapad. Pokud je predmét ¢innosti
ceské firmy v Rakousku nebo Némecku regulovan, musi ohlasit zamér vykonavat tuto Ginnost
prisluSnému uznavacimu organu. Okamzikem vyslani vSak jeji povinnosti nekondéi. Firma totiz
musi dodrZovat pracovnépravni predpisy statu, kam jsou pracovnici vysilani. Jde napfiklad
o minimalni mzdu - pokud pro dany obor pfirozené existuje, maximalni délku pracovni doby,
ochranu zdravi, bezpe&nosti, hygienu pfi praci atd. Ceska firma tak bude napfiklad v Némecku
vyplacet svym zaméstnanciim némeckou minimalni mzdu (za niZ se nepovazuji napfiklad cestovni
naklady), dodrzovat némeckou zakonnou pracovni dobu atd. Firmy si také musi hlidat povinnosti
tykajici se dani z pfijmu, DPH, pfipadnych odvod(l do takzvané dovolenkové pokladny
u stavebnich profesi apod.
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Kde mohou ¢esti podnikatelé ziskat dalSi informace?

Informace o moznostech puUsobit na némeckém ¢&i rakouském trhu mohou ¢esti podnikatelé
ziskat na kontaktnich informaénich mistech Hospodaiské komory Ceské republiky, kterych
je témér 100 a jsou rozmistény ve vSech regionech po celé zemi. Jednotlivé ¢eské regionalni
hospodarské komory poradaji pro zajemce i informacni seminare, na kterych se mnohdy podileji
také odbornici a kolegové z rakouskych ¢i némeckych hospodarskych komor.

Potrebné informace se mohou ceské firmy dozvédét t také na jednotnych kontaktnich mistech
(JKM) zfizenych na zakladé Smeérnice o sluzbach, které ceska statni sprava spustila v lonském
roce. V Ceské republice bylo zfizeno elektronické JKM a dale 15 fyzickych JKM, které funguji
na obecnich Zivnostenskych Gfadech v sidlech kraji (www.businessinfo.cz). Firmy se dale mohou
obratit na kontaktni mista sité Enterprise Europe Network, zfizené Evropskou komisi (www.een.cz,
www.crr.cz/ een). Informace tykajici se ovéreni kvalifikaci je mozné ziskat na webovych strankach
Ministerstva prace a socialnich véci (www.mpsv.cz).

Petr Kopacek
vedouci tiskového oddéleni
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Hospodarska komora Ceské republiky zastupuje podnikatelskou vefejnost na zakladé zakona &. 301/1992 Sb. o HK CR a AK CR.
Hlavnim poslanim Hospodariské komory CR je vytvaret pfileZitosti pro podnikani, prosazovat a podporovat opatfeni, ktera pfispivaiji
k rozvoji podnikani vCR atim ik celkové ekonomické stabilité statu. Hospodaiskd komora Ceské republiky je povinnym
pfipominkovym mistem podnikatelské legislativy a chrani zajmy svych ¢len( sdruzZujicich se prostfednictvim sité regionalnich komor
a zaglenénych Zivnostenskych spoledenstev. HK CR sdruZuje témé&F 14 000 &lenl (pravnickych i fyzickych osob) organizovanych v 65
regionalnich a 83 oborovych asociaci HK CR. Vice na www.komora.cz
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