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Projekt

ERUDITUS

CZ.1.07/3.2.07/02.0001

Stredni odborné ucilisté DAKOL, s.r.o.

Operaéni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost
Prioritni osa 3 — Dalsi vzdéelavani
Oblast podpory 3.2 — Podpora nabidky dalSiho vzdelavani
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Cile projektu:

Hlavnim cilem projektu ERUDITUS je prohloubeni nabidky dalsiho
vzdelavani, posileni informovanosti o nabidce dalSiho vzdelavani, podpora
vzdelanosti obyvatelstva v regionu Karvinska a zvyseni jejich uplatnitelnosti
a konkurenceschopnosti na trhu prace.

Vystupy projektu povedou ke zkvalitneni nabidky dalSiho vzdelavani v
Moravskoslezském kraji rozSifenim nabidky vzdélavacich programu dalSiho
vzdélavani, podpofenim vzdélavatell ucastnikt dalSiho vzdélavani a
provazanosti dalSiho vzdélavani s poCateCnim vzdélavanim.
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Aktivita €. 1: Tvorba vzdélavacich programt ve vazbé na Narodni

soustavu kvalifikaci

Vystupem aktivity je 11 vzdélavacich programu ve vazbé na NSK (dil€ich kvalifikaci) pro
cilovou skupinu uc¢astniku dalsiho vzdélavani:

4

Vzdélavaci programy smérujici k technickym oborim - Strojni mechanik a Zednik:

Montér ocelovych konstrukci
Opravar stroju a zarizeni
Zamecénik

Zhotovitel zateplovacich systému

Vzdélavaci programy smérujici ke gastronomickému oboru - Kuchar-CisSnik:

Priprava pokrmu studené kuchyné
Slozita obsluha hostu
Priprava teplych pokrmu

Vzdélavaci programy smérujici k obchodnimu oboru - Specialista maloobchodu:

Prodavac
Skladnik
Pokladni
Manazer prodeje
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Autorizace dilcich kvalifikaci pro obor Specialista maloobchodu

- Prodavac
- Skladnik
- Pokladni

- Manazer prodeje

podle zakona ¢.179/2006 Sb., o ovéfovani o uznavani vysledku
dalSiho vzdélavani
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Aktivita C. 2: Tvorba studijni opory pro vzdelavaci programy dal.
vzdéelavani ve vazbé na Narodni soustavu kvalifikaci

1) E-learningova podpora pro samostudium ucastnikl vzdélavacich
programu:

- E-learningova podpora pro VP Priprava pokrmu studené kuchyné
- E-learningova podpora pro VP Slozita obsluha hostl
- E-learningova podpora pro VP Priprava teplych pokrmu

2) Podpurné vyukové materialy pro ucastniky dalSiho vzdélavani:
- Studijni prirucka pro vzdélavaci program Montér ocelovych konstrukci

- Studijni prirucka pro vzdélavaci program Opravar stroju a zarizeni
- Studijni prirucka pro vzdélavaci program Zamecnik
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Aktivita €. 3: Tvorba modulovych vzdélavacich programui navazujicich
na obory vzdélavani poskytované skolami

Vytvoreni 5ti modulovych vzdélavacich programul navazujicich na obory vzdélavani
poskytované zadatelem - Strednim odbornym ucilistém DAKOL, s.r.o.:

- Modulovy vzdélavaci program Metoda 141 TIG - navaznost na SVP oborG Strojni
mechanik a Instalatér

- Modulovy vzdélavaci program Metoda 111 - navaznost na SVP oboru Strojni mechanik
- Modulovy vzdélavaci program Metoda 135 - navaznost na SVP oboru Strojni mechanik
- Modulovy vzdélavaci program Zateplovaci systémy - navaznost na SVP oboru Zednik

- Modulovy vzdélavaci program Zamérovaci a mérici metody ve stavebnictvi - navaznost
na SVP oboru Zednik
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Aktivita ¢. 4: Vzdélavani lektoru dalSiho vzdélavani

1) Skoleni v oblasti andragogiky - vzdélavani dospélych (16 hodin)
- 10 pedagogickych pracovniku stfednich Skol DAKOL (lektortu vzdélavacich
programu dalSiho vzdélavani)

2) Svareésky kurz 141 dle normy CSN EN 287-1 pro lektora VP Metoda
141 TIG
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Aktivita €. 5: Vybér ucastnikl dalSiho vzdélavani a pilotni ovéreni
noveé vytvorenych vzdélavacich programu

Cilovou skupinu projektu tvofi zajemci o dalSi vzdélavani ve vékovém rozmezi 16
- 64 let z regionu Karvinska (Karvina, Orlova, Havifov, Cesky Té&Sin, Petrovice u K.,
Détmarovice, Bohumin,...), tj. osoby které se chtéji i nadale vzdélavat a zvysit si tak
moznost uplatnéni na trhu prace.

Primarni cilova skupina zajemcu o dalsi vzdélavani je dale vydefinovana
nasledovné:

- pracovnici predevsim ze strojirenskych, zednickych, gastronomickych a
obchodnich oboru, jejichz vzdélani nekoresponduje se souc¢asnym zaméstnanim,
- zajemci o zamestnani, kteri hledaji uplatnéni na trhu prace a jejich vzdelani
neodpovida vybrané profesi,

- uchazedi o zaméstnani vedeni na ufadu prace s durazem na skupinu
znevyhodnénych osob (absolventi, osoby s nizkou kvalifikaci,...),

- matky na materské dovolené Ci rodiCe na rodiCovskem prispévku.
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Vystupem aktivity je po€et podporenych osob, které se zucastni pilotniho
ovéreni nové vytvorenych vzdélavacich programu - 112 osob.

Pocet podpofenych osob v ramci pilotniho ovéreni vzdélavacich programu v
navaznosti na dil€i kvalifikace:

- Vzdélavaci program Montér ocelovych konstrukci - 10 osob

- Vzdélavaci program Opravar stroju a zafizeni - 10 osob

- Vzdélavaci program Zamecnik - 10 osob

- Vzdélavaci program Zhotovitel zateplovacich systému - 10 osob

- Vzdélavaci program Pfiprava pokrmu studené kuchyné - 6 osob

- Vzdélavaci program Slozita obsluha hostu - 6 osob

- Vzdélavaci program Pfiprava teplych pokrmu - 6 osob

- Vzdélavaci program Prodavac - 6 osob

- Vzdélavaci program Skladnik - 6 osob

- Vzdélavaci program Pokladni - 6 osob

- Vzdélavaci program Manazer prodeje - 6 osob

- Pilotni ovéreni vzdélavacich programu v navaznosti na dil¢i kvalifikace bude
ukonceno zkouskou dle hodnoticich standardt Narodni soustavy kvalifikaci (NSK).



= "\.{‘ ..
** ** .'.
- * * L ]
evropsky X

socialni : OP Vzdélavani
fond v CR EVROPSKA UNIE pro konkurenceschopnost

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

PocCet podporenych osob v ramci pilotniho overeni modulovych vzdélavacich
programu navazujicich na Skolni vzdélavaci programy SOU DAKOL, s.r.o.:

- Modulovy vzdélavaci program Metoda 141 TIG - 6 osob

- Modulovy vzdelavaci program Metoda 111 - 6 osob

- Modulovy vzdelavaci program Metoda 135 - 6 osob.

- Modulovy vzdelavaci program Zateplovaci systémy - 6 osob

- Modulovy vzdelavaci program Zamérovaci a merici metody ve stavebnictvi - 6
osob

- Ugastnici pilotniho ovéfeni modulovych vzdélavacich program(i navazujicich na
Skolni vzdélavaci programy ziskaji OsvédcCeni o absolvovani pilotniho ovéreni
vzdélavaciho programu.
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